
RELATÓRIO DA 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE DIRIGENTES MUNICIPAIS
DE CULTURA DA AMOSC

Data: 02 de março de 2018.
Local: Av. Getúlio Vargas, nº 571-S, Centro - Chapecó - SC

Deliberações:

1. Título da pauta:

1. Repasse da reunião Estadual do CONGESC: repassado informações da reunião do 

CONGESC/FECAM do último dia 28/02: Prêmio Catarinense de Boas Práticas em Gestão 
Cultural a realizar-se no VIII Fórum Catarinense de Cultura; Termo de Cooperação Técnica
entre FECAM e Fundação Catarinense de Cultura para cursos e formações aos 
Colegiados regionais de Cultura; Seminário de Acessibilidade Cultural; Possível extinção 
da SOL, deliberado envio de moções em defesa da Fundação de Cultura e fortalecimento 
órgão de cultura do Estado; Fórum de Cultura em Bombinhas no mês de maio; Resultado 
do diagnóstico cultural; comunicado errata do ofício 178 da Comissão de Cultura da 
ALESC referente ao PL nº 03779/2017 – Orçamento anual (LOA).

2. Eleição nova Diretoria/2018:

 Coordenador Geral: Juliano Santin (Águas Frias);

 Vice-coordenador: Cristiane H. da Fonseca (Guatambu);

 Secretaria Geral: Cristiano Pavin (Nova Itaberaba);

 Primeira Secretária: Dirlei Vilbrantz (Quilombo).

3. Planejamento 2018

 Participar no VIII Fórum Catarinense de Gestores Municipais de Cultura;

 Concluir  Inventário Cultural dos municípios;

 Integrar junto ao órgão regional do Estado ações da Gestão Cultural;

 Realizar formação continuada para Gestão Cultural;

 Realizar capacitação sobre atuação nas bibliotecas públicas;

 Organizar Fóruns Municipais de Cultura;

 Criar de Sistema de dados da área cultural;

 Fazer levantamento do calendário de eventos da região.

4. Escolha novo representante para o CONGESC: Juliano Santin (Águas Frias)

5. Organização para o VIII Fórum Catarinense de Cultura/2018: Definido fazer orçamento 

de ônibus para deslocamento e orçamento de camiseta. Na próxima reunião será 
apresentado orçamentos e organizado participação na região no fórum.

6. Oficina de Gestão Cultural: Roselaine Vinhas se colocou a disposição para ministrar uma

oficina sobre gestão cultural a ser realizada no mês de abril para todos os dirigentes 
culturais interessados. Não haverá custos.



2. Assuntos gerais.

Comunicado o desligamento de Roselaine Vinhas da Secretaria de Cultura de Chapecó; 
Informado sobre assinatura de termo de parceria com UNOCHAPECÓ para descontos aos 
servidores municipais da região da AMOSC em cursos de graduação e pós-graduação da 
universidade; Dra. Vera informou sobre vedações em ano eleitoral no que tange a gestão pública 
municipal e comunicado a realização de curso para bibliotecárias e auxiliares de bibliotecas no 
mês de junho em parceria com FCC conforme termo de parceria entre FECAM e FCC.

Chapecó, SC, 02 de março de 2018.

Locenir T. de Moura Selivan
Pedagogo, Mestre em Educação
Assessora em Educação e Cultura/AMOSC


